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Na temelju članka 16. točke 2. Statuta Javne vatrogasne postrojbe grada Šibenika (KLASA: 007-01/23-02/01, URBROJ: 2182-1-55-03-23-1 od 23. lipnja 2023. godine), a u skladu sa Zakonom o vatrogastvu („Narodne novine“ broj: 125/19, 114/22 i 155/23), Pravilnikom o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima složenosti poslova te radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca („Narodne novine“ broj: 85/24), i po provedenom savjetovanju s radničkim vijećem sukladno članku, 150. stavka 1. Zakona o radu („Narodne novine“ broj: 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23), Vatrogasno vijeće Javne vatrogasne postrojbe grada Šibenika, na sjednici održanoj dana 18. rujna 2024. godine, donijelo je

P   R   A   V   I   L   N   I   K

O UNUTARNJEM USTROJSTVU
JAVNE VATROGASNE POSTROJBE GRADA ŠIBENIKA

I.
OPĆE ODREDBE
Članak 1.

(1)Ovim Pravilnikom utvrđuje se unutarnje ustrojstvo, djelokrug rada, sistematizacija radnih mjesta, potreban broj izvršitelja te druga pitanja u svezi s ustrojstvom, djelokrugom, uvjetima i načinom rada Javne vatrogasne postrojbe grada Šibenika (u daljnjem tekstu: Postrojba).
(2)Izrazi koji se u ovom Pravilniku koriste za osobe u muškom rodu, uporabljeni su neutralno i odnose se na muške i ženske osobe.
II.
UNUTARNJE USTROJSTVO I DJELOKRUG POSTROJBE
Članak 2.


(1) Unutarnje ustrojstvene jedinice kategoriziraju se, redom od širih prema užim, kao:

1. Službe 

2. Odjeli

Za obavljanje poslova iz djelokruga Postrojbe ustrojavaju se sljedeće unutarnje ustrojstvene jedinice:

1. Ured zapovjednika
1.1. Odjel poslova upravljanja
1.2. Odjel vatrogasne operative
1.3. Odjel servisnih poslova
2. Stručna služba

2.1. Odjel za knjigovodstvo i proračun

2.2. Odjel za opće i zajedničke poslove

2.3. Odjel za pomoćne poslove
Članak 3.
(1)Postrojba obavlja djelatnost sukladno Zakonu o vatrogastvu, Zakonu o ustanovama i Statutu Postrojbe. 

(2)Zapovjednik Postrojbe organizira, vodi rad i poslovanje Postrojbe, sukladno odredbama Zakona o vatrogastvu, Zakona o ustanovama i Statuta Postrojbe.

Članak 4.

 
(1)Ustrojstvene jedinice nemaju svojstvo pravne osobe i nemaju ovlaštenja u pravnom prometu.
Članak 5.

Ured zapovjednika


(1)U Uredu Zapovjednika obavljaju se organizacijski poslovi vezani uz zapovjednika, zamjenika zapovjednika, preventivne poslove i poslove zaštite na radu, opremu i tehniku te vatrogasni operativni centar i vatrogasnu operativu; upravlja složenijim vatrogasnim intervencijama, sukladno odredbama Zakona o vatrogastvu; obavlja stručni nadzor u okviru odgovornosti; organizira rad i koordinira raspored radnika unutar odjela; koordinira se priprema i osigurava pravodobna dostava materijala i drugih dokumenata u okviru svog djelokruga Osnivaču, kao i vatrogasnim zajednicama grada i/ili županije; koordiniraju se poslovi odnosa s javnošću; definiraju misija i vizija te strateški ciljevi Postrojbe; obavljaju poslovi vezani uz planiranje, nadzor i provedbu strategija; koordinira izradu dokumentacije vezano uz vatrogasnu službu; uređuje i ažurira sadržaj na mrežnim stranicama Postrojbe; prati rad stručnih tijela iz područja vatrogastva; prati i koordinira aktivnosti ustrojstvenih jedinica te koordinira izradu i završno oblikuje izlazne analize, stručne elaborate i prezentacije; koordinira poslove u vezi s donošenjem plana rada i prati izvršenje te izrađuje izvješća; obavlja poslove primjene mjera i standarda informacijske sigurnosti; koordinira aktivnosti i osigurava provedbu propisa koji uređuju pravo na pristup informacijama; pruža stručnu pomoć radnicima i inspekciji vatrogastva; obavlja poslove u vezi s provedbom propisa iz zaštite na radu i zaštite od požara; vodi evidencije o ozljedama na radu i profesionalnim bolestima; u propisanim rokovima organizira utvrđivanje zdravstvene i psihofizičke sposobnosti zaposlenika na poslovima s posebnim uvjetima rada, preglede i ispitivanja rizičnih sredstava rada i zaštitne opreme; obavlja poslove promoviranja, planiranja, razvoja i unaprjeđenja Postrojbe; surađuje sa srodnim službama, institucijama i tijelima.

(2)Upute za rad Ureda daje zapovjednik javne vatrogasne postrojbe (u daljnjem tekstu: zapovjednik), koji upravlja svim ustrojstvenim jedinicama i odjelima unutar njih. Svi zaposlenici za svoj rad odgovaraju zapovjedniku.

(3)U Uredu zapovjednika ustrojava se:

· Odjel poslova upravljanja
(4)U Odjelu poslova upravljanja koordinira se rukovođenje i organizira rad u Postrojbi; poduzimaju mjere za bolju organiziranost, opremljenost i uvježbanost Postrojbe; obavlja stručni nadzor iz svog područja djelovanja; upravlja složenijim vatrogasnim intervencijama; sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja; nadzire rad voditelja smjena; izrađuje programe obuke i vježbi u Postrojbi; poduzima mjere i provodi radnje za bolju organiziranost preventivnih mjera zaštite od požara na području operativne odgovornosti Postrojbe; surađuje sa srodnim službama, institucijama i tijelima, odnosno visokorizičnim subjektima u izradi procjena ugroženosti i plana zaštite od požara; sudjeluje u izradi programa i plana rada Postrojbe; organizira i koordinira rad servisa unutar Postrojbe; vodi brigu o vatrogasnoj opremi, tehnici i sredstvima za gašenje; vodi potrebne evidencije  vezane za opremu i tehniku; izrađuje se program opremanja Postrojbe vatrogasnom opremom, tehnikom i sredstvima za gašenje; sudjeluje na vatrogasnim intervencijama te u izvođenju vježbi i usavršavanja.
(5)Upute za rad Odjela poslova upravljanja daje zapovjednik.
· Odjel vatrogasne operative
(6)U Odjelu vatrogasne operative neposredno se obavlja vatrogasna djelatnost te stručni, planski, operativni i tehnički poslovi vezani uz pripremu i postizanje pune operativne spremnosti, opremljenosti i osposobljenosti; zaposlenici unutar Odjela izravno djeluju u vatrogasnim intervencijama, pripremaju se za složene intervencije, pružaju neposrednu tehničku pomoć u nezgodama i opasnim situacijama; nadziru besprekidan rad vatrogasnog operativnog centra i vatrodojavnog centra; provode postavljene planove i programe osposobljavanja i uvježbavanja; sudjeluju u planiranju, pripremi i provedbi vježbi; sudjeluju u edukacijama, seminarima, radionicama i stručnim skupovima u zemlji i inozemstvu; izrađuju planove, izvješća i analize u okviru svog djelokruga; sudjeluju u predlaganju godišnjeg programa rada; prate razvoj novih tehnologija, opreme i sredstava, metoda i postupaka te predlažu njihovo uvođenje u operativnu uporabu; obavljaju i druge poslove u okviru svog djelokruga; po potrebi i na zapovijed glavnog vatrogasnog zapovjednika neposredno obavljaju vatrogasnu djelatnost i na drugim područjima, unutar i izvan Republike Hrvatske. 

(7)Upute za rad Odjela vatrogasne operative daje zamjenik zapovjednika uz suglasnost zapovjednika Postrojbe.

· Odjel servisnih poslova

(8)U Odjelu servisnih poslova koordinira se i organizira rad servisa za vatrogasnu opremu i tehniku te servisa dišnih aparata i vatrogasnih aparata; zaposlenici unutar Odjela vode brigu o vatrogasnoj opremi, tehnici i sredstvima za gašenje; vode propisane evidencije; prate razvoj novih tehnologija, opreme i sredstava te predlažu njihovo uvođenje u operativnu uporabu; sudjeluju u planiranju, pripremi i provedbi vježbi; sudjeluju u edukacijama, seminarima, radionicama i stručnim skupovima u zemlji i inozemstvu; obavljaju i druge poslove u okviru svog djelokruga.
(9)Upute za rad Odjela servisnih poslova daje pomoćnik zapovjednika za opremu i tehniku uz suglasnost zapovjednika Postrojbe.

Članak 6.
Stručna služba


(1)Stručna služba tehnički usklađuje rad ustrojstvenih jedinica Postrojbe; organizira rad i koordinira raspored zaposlenika unutar odjela; koordinira pripremu i osigurava pravodobnu dostavu materijala i drugih dokumenata u okviru svog djelokruga Osnivaču; obavlja organizacijske, financijsko – planske, računovodstvene i knjigovodstvene poslove; obavlja poslove kod prijema, otkaza i odlaska radnika u mirovinu, vezano uz dokumentaciju prema drugim službama i tijelima; izdaje potvrde i rješenja po pravima iz radnog odnosa, zdravstvenog i mirovinskog osiguranja, obračunava plaće, naknada plaće i honorare, kao i sva davanja proizašla iz obračuna; prati i osigurava poštivanje rokova predaje nadležnim tijelima dokumentacije proizašle iz obračuna; planira i priprema dokumentaciju za sjednice vatrogasnog vijeća Postrojbe; obavlja poslove vezane uz pripremu prijedloga općih akata iz djelokruga Postrojbe; objedinjava financijski i godišnji plan rada te prati njegovo ostvarenje; izrađuje i provodi ugovore u kojima je jedna od ugovornih strana Postrojba; vodi propisane registre i evidencije iz područja ugovaranja, nabava i računovodstva; izrađuje kvartalne, polugodišnje i godišnje financijske izvještaje, kao i druga računovodstvena izvješća; izrađuje statistička izvješća iz svoje nadležnosti; provodi postupke nabava i javnih natječaja; vodi arhivu te obavlja pohranu i izlučivanje gradiva; skrbi o zakonitoj primjeni i provedbi propisa u svezi s općim te financijsko – računovodstvenim poslovanjem; vodi kadrovsku evidenciju zaposlenih te usklađuje sve pravne akte koji proizlaze iz radnog odnosa; vodi računa o provedbi zaštite osobnih podataka te informiranju; obavlja ostale pomoćne i tehničke poslove; obavlja i druge poslove u okviru svog djelokruga.

(2)Upute za rad Stručne službe i svih odjela unutar nje daje voditelj stručne službe uz suglasnost zapovjednika Postrojbe. 

(3)U Stručnoj službi ustrojava se:

· Odjel za knjigovodstvo i proračun

(4)U Odjelu za knjigovodstvo i proračun ustrojavaju se i vode sve zakonom propisane poslovne knjige; kontrolira knjigovodstvenu dokumentaciju; organizira i prati rashode i izdatke te prihode i primitke; obavljaju se poslovi kontrole i obrađuju zahtjevi; obavlja se knjiženje ulazne dokumentacije te izrada i knjiženje izlazne računovodstvene dokumentacije, knjiženje glavne blagajne, izrada i knjiženje putnih naloga, izrada i knjiženje obračuna poreza na dodanu vrijednost i poreza na dobit, knjiženje izvoda; brine o rokovima plaćanja obveza; predlaže preraspodjela proračunskih sredstava tijekom proračunske godine; analizira ostvarenje financijskih planova i sastavlja potrebna izvješća; izrađuje zahtjeve za plaćanje i naloge za proknjižena u sustavu riznice; prati se primjena internih akata iz područja računovodstva i knjigovodstva te materijalnih prava zaposlenika iz radnog odnosa; brine o razvoju i vođenju računovodstvenog sustava u pogledu praćenja troškovnog računovodstva; izrađuju se statistička izvješća iz djelokruga rada; vodi briga o usklađenju s financijskim planom i planom nabave Postrojbe; vodi evidencije i obračun godišnjeg popisa osnovnih sredstava i sitnog inventara; pruža podrška pri izradi financijskih planova, planova nabave te financijskih izvještaja; izrađuju se potvrde i uvjerenja po pravima iz radnog odnosa, zdravstvenog i mirovinskog osiguranja u području djelokruga; vode se postupci naplate potraživanja; usklađivanje salda knjigovodstvenih stanja; obavljaju se i drugi poslovi u okviru svog djelokruga.
· Odjel za opće i zajedničke poslove

(5)U Odjelu za opće i zajedničke poslove obavljaju se poslovi vezani uz pripremu nacrta prijedloga općih akata iz djelokruga Postrojbe; vodi se kadrovska evidencija zaposlenih te se izrađuju i usklađuju ugovori i svi pravni akti proizašli iz radnog odnosa; asistira se pri izradi plana nabave roba, usluga i radova te se izrađuje dokumentacija u postupcima javne i jednostavne nabave te javnih natječaja, kao i sva izvješća o provedenim postupcima; obavljaju se poslovi službenika za zaštitu osobnih podataka; obavljaju se poslovi službenika za informiranje; priprema se dokumentacija i vodi zapisnik za sjednice Vatrogasnog vijeća; izrađuju se prijedlozi ugovora s poslovnim suradnicima te se vode evidencije i registri; obavljaju se sve potrebne usklade svih ugovora u kojima je jedna od ugovornih strana Postrojba; izrađuju se statistička izvješća iz djelokruga rada; obavljaju se poslovi zaprimanja i pregleda službenih akata; razvrstava, elektronički evidentira, urudžbira te dostavlja klasificirane i neklasificirane predmete u rad; vodi urudžbeni zapisnik i upisnik predmeta upravnog i neupravnog postupka; obavlja otpremu akata i drugih dokumenata; vodi elektroničku kontaktnu točku; arhivira, po potrebi dostavlja u rad arhivirane predmete i čuva klasificirane i neklasificirane predmete sukladno propisima o uredskom poslovanju, arhiviranju i informacijskoj sigurnosti; prati propise u svezi uredskog poslovanja; evidentira predmete i akte u odgovarajuće arhivske upisnike; čuva arhivsko gradivo; istekom propisanih rokova za arhiviranje i čuvanje arhivske i registraturne građe vrši izlučivanje i uništavanje arhivske i registraturne građe; vrši umnožavanje klasificiranih i neklasificiranih pisanih materijala; sudjeluje u predlaganju plana klasifikacijskih i brojčanih oznaka stvaratelja i primatelja pismena; prati propise u svezi uredskog poslovanja; obavljaju se i drugi poslovi u okviru svog djelokruga.
· Odjel za pomoćne poslove
(6)U Odjelu za pomoćne poslove obavljaju se poslovi održavanja i čišćenja radnih prostora i okoliša; brine se o higijeni radnih prostora; utvrđuje stanje i količine potrebnih materijala za čišćenje i održavanje te materijala za higijenu; obavljaju se i drugi poslovi u okviru svog djelokruga.

III.
SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Članak 7.


(1)Sistematizacijom položaja i radnih mjesta utvrđuju se poslovi koji se obavljaju u Postrojbi, uvjeti kojima trebaju udovoljavati zaposlenici da bi mogli obavljati određene poslove, posebno stručna sprema, radno iskustvo i drugi posebni uvjeti. Utvrđuje se i potreban broj izvršitelja za obavljanje tih poslova.


(2)Radna mjesta temelje se na poslovima koji se obavljaju u Postrojbi, a koji se utvrđuju na temelju djelatnosti određenih Statutom i ovim Pravilnikom.

Članak 8.


(1)Pod poslovima koji se obavljaju u Postrojbi podrazumijeva se, u smislu odredbi ovog Pravilnika, skup trajnih i povremenih poslova koji se obavljaju radi provođenja preventivnih mjera zaštite od požara i tehnoloških eksplozija, gašenja požara i spašavanja ljudi i imovine ugroženih požarom i tehnološkom eksplozijom, pružanja tehničke pomoći u nezgodnim i opasnim situacijama te obavljanja drugih poslova u nesrećama, ekološkim i inim nesrećama te pružanja ostalih usluga u zajednici, odnosno ostvarivanja godišnjih planova i programa rada.
Članak 9.


(1)Poslovi se razvrstavaju u skupine po njihovoj srodnosti i predstavljaju određene cjeline za čije je obavljanje potreban rad jednog ili više zaposlenika.


(2)Svaka skupina poslova ima svoj naziv koji se određuje prema sadržaju poslova koji se unutar njenog okvira obavljaju.

(3)Radna mjesta operativnih vatrogasaca i svih zaposlenika Postrojbe, ovisno o stručnoj spremi i zapovjednoj funkciji utvrđuju se kao:

– radna mjesta I. vrste

– radna mjesta II. vrste

– radna mjesta III. vrste

Članak 10.
                  (1)Radna mjesta I. vrste su operativna radna mjesta u Postrojbi: zapovjednika Javne vatrogasne postrojbe, zamjenika zapovjednika Javne vatrogasne postrojbe, pomoćnika zapovjednika za opremu i tehniku i pomoćnika zapovjednika za preventivne poslove i poslove zaštite na radu, kao i neoperativna radna mjesta voditelja stručne službe i stručni savjetnik za knjigovodstvo i proračun, za koje je uvjet VSS odnosno završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili preddiplomski stručni studij i specijalistički diplomski stručni studij. 

Članak 11.

(1)Radna mjesta II. vrste su operativna radna mjesta u Postrojbi:  voditelj vatrogasne smjene, voditelj operativnog dežurstva kao i neoperativno radno mjesto, suradnik za opće i zajedničke poslove, za koje je uvjet najmanje VŠS odnosno završen preddiplomski sveučilišni studij ili kratki stručni studij ili preddiplomski stručni studij u trajanju od tri godine.

Članak 12.

(1)Radna mjesta III. vrste su radna mjesta operativnih vatrogasca u Postrojbi: voditelj vatrogasnog operativnog dežurstva, vatrogasac operativni dežurni, voditelj vatrogasnog odjeljenja, voditelj vatrogasnog odjeljenja, stariji vatrogasac vozač, voditelj vatrogasne grupe, vatrogasac vozač, stariji vatrogasac specijalist, vatrogasac specijalist i vatrogasac, kao i neoperativno radno mjesto spremačica, za koje je uvjet SSS odnosno najmanje stečena kvalifikaciju na razinama 4.1. ili 4.2. prema Hrvatskom klasifikacijskom okviru (u daljnjem tekstu: HKO) ili stečena kvalifikacija vatrogasnog smjera.

Članak 13.


(1)Za poslove svrstane u jednu skupinu i pod jednim nazivom utvrđuju se uvjeti kojima zaposlenik treba udovoljiti da bi mogao obavljati te poslove.


(2)Uvjeti koji se utvrđuju ovise o vrsti poslova, složenosti, uvjetima rada na obavljanju poslova i drugim čimbenicima koji su važni za obavljanje tih poslova.


(3)Opći uvjeti za obavljanje određenih poslova u Postrojbi jesu državljanstvo Republike Hrvatske, odgovarajući stupanj obrazovanja, odgovarajuće stručno znanje i radno iskustvo te dodatno zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.


(4)Posebni uvjeti za obavljanje određenih poslova u Postrojbi su određena stručna sprema, radno iskustvo, odnosno radno iskustvo u struci (vrijeme provedeno na radu na istim ili srodnim poslovima), osobno vatrogasno zvanje kao i posebne stručne vještine i znanja.


(5)U postupku odabira kandidata za radno mjesto mora se provesti postupak testiranja kandidata, sukladno zahtjevima za određeno radno mjesto. Postupak testiranja može uključivati razgovor s kandidatima, testiranje rada na računalu, znanja stranih jezika i test stručnosti. Dodatno, za radna mjesta unutar ustrojstvene jedinice Ured zapovjednika, osim navedenog, postupak testiranja mora uključivati provjeru tjelesnih i motoričkih sposobnosti, provjeru za rad na visini i rad s vatrogasnom užadi te izvođenje vatrogasne vježbe.

(6)Uvjete testiranja za pojedina radna mjesta određuje naputkom zapovjednik. Kandidati koji ne zadovolje na testiranju za određeno radno mjesto ne mogu biti primljeni na to radno mjesto, čak i ako zadovoljavaju osnovne uvjete za obavljanje posla predviđenog tim radnim mjestom.

(7)Na pitanja zapreka za primanje u radni odnos za ustrojstvenu jedinicu Ured zapovjednika na odgovarajući način primjenjuju se odredbe članka 51., st. 1., t. 6. i 7. Zakona o vatrogastvu (Narodne novine, br. 125./19.,114./22.). Na pitanja zapreka za primanje u radni odnos za ustrojstvenu jedinicu Stručna služba na odgovarajući način primjenjuju se odredbe članka 49. Zakona o državnim službenicima (Narodne novine, br. 92./05., 140./05., 142./06., 77./07., 107./07., 27./08., 34./11., 49./11., 150./11., 34./12., 49./12., 37./13., 38./13., 01./15., 138./15., 61./17., 70./19., 98./19., 141./22.) i članka 15. i 16. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine, br. 86./08., 61./11., 04./18., 112./19.).
Članak 14.


(1)U Postrojbi se ustrojavaju radna mjesta prema ustrojstvenim jedinicama kako slijedi:
	NAZIV USTROJSTVENE JEDINICE / ODJELA I RADNOG MJESTA
	VRSTA RADNOG MJESTA
	BROJ IZVRŠITELJA

	1. URED ZAPOVJEDNIKA
	USTROJSTVENA JEDINICA

	
	
	Zapovjednik javne vatrogasne postrojbe
	I. VRSTE
	1

	
	1.1. Odjel poslova upravljanja
	ODJEL

	
	
	Zamjenik zapovjednika javne vatrogasne postrojbe
	I. VRSTE
	1

	
	
	Pomoćnik zapovjednika za opremu i tehniku
	I. VRSTE
	1

	
	
	Pomoćnik zapovjednika za preventivne poslove i poslove zaštite na radu


	I. VRSTE
	1

	
	1.2. Odjel vatrogasne operative
	ODJEL

	
	
	Voditelj vatrogasne smjene I
	II. VRSTE
	4

	
	
	Voditelj vatrogasnog operativnog dežurstva
	II. VRSTE
	1

	
	
	Voditelj vatrogasne smjene II
	III. VRSTE
	4

	
	
	Voditelj vatrogasnog odjeljenja
	III. VRSTE
	5

	
	
	Vatrogasac operativni dežurni
	III. VRSTE
	5

	
	
	Voditelj vatrogasne grupe
	III. VRSTE
	8

	
	
	Voditelj vatrogasne grupe - vozač
	III. VRSTE
	15

	
	
	Stariji vatrogasac vozač
	
	

	
	
	Vatrogasac vozač
	
	

	
	
	Stariji vatrogasac specijalist
	III. VRSTE
	14

	
	
	Vatrogasac specijalist
	
	

	
	
	vatrogasac
	
	

	
	
	Vatrogasac pripravnik
	III. VRSTE
	Po potrebi

	
	
	Vatrogasac početnik
	III. VRSTE
	Po potrebi

	
	1.3. Odjel servisnih poslova 
	ODJEL

	
	
	Vatrogasac vozač - voditelj servisa za vatrogasnu opremu i tehniku
	III. VRSTE
	1

	
	
	Vatrogasac vozač - voditelj servisa za održavanje dišnih aparata
	III. VRSTE
	1

	2. STRUČNA SLUŽBA
	USTROJSTVENA JEDINICA

	
	
	Voditelj stručne službe
	I. VRSTE
	1

	
	2.1. Odjel za knjigovodstvo i proračun
	ODJEL

	
	
	Stručni savjetnik za knjigovodstvo i proračun
	I. VRSTE
	1

	
	2.2. Odjel za opće i zajedničke poslove
	ODJEL

	
	
	Suradnik za opće i zajedničke poslove
	II. VRSTE
	1

	
	2.3. Odjel za pomoćne poslove
	ODJEL

	
	
	Spremačica
	III. VRSTE
	1


Članak 15.


(1)Za radna mjesta zaposlenika utvrđena člankom 14. ovog Pravilnika utvrđuje se opis poslova i zadaća te uvjeti rada sukladno članku 16. ovog Pravilnika.
Članak 16.
1. USTROJSTVENA JEDINICA URED ZAPOVJEDNIKA
1.1. Zapovjednik javne vatrogasne postrojbe

Poslovi i radni zadaci:

Zapovjednik javne vatrogasne postrojbe organizira, vodi rad i poslovanje Postrojbe, a osobito:
· Zastupa i predstavlja Postrojbu,

· Poduzima pravne radnje u ime i za račun Postrojbe,

· Zastupa Postrojbu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim državnim tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima, skrbi o provođenju i izvršavanju odluka Vatrogasnog vijeća,

· Odgovoran je za zakonitost, operativnost i stručnost rada Postrojbe,

· Predlaže godišnji program rada, godišnji financijski plan te skrbi o izvršenju financijskog plana,

· Predlaže donošenje općih akata Postrojbe i donosi upute u svezi s tim,

· Podnosi Vatrogasnom vijeću i Osnivaču godišnje izvješće o radu i izvješća o izvršenju financijskog plana,

· Podnosi Vatrogasnom vijeću prijedloge i mišljenja o pojedinim pitanjima rada i poslovanja,

· Predlaže izbor, odnosno imenovanje i razrješenje zamjenika zapovjednika javne vatrogasne postrojbe te odlučuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa na određeno i neodređeno vrijeme s drugim radnicima Postrojbe,

· Određuje osobe ovlaštene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije,

· Koordinira i surađuje na izvedbi strateških dokumenata,

· Poduzima mjere za bolju organiziranost i opremljenost Postrojbe te uvježbanost radnika unutar svoje ustrojstvene jedinice,

· Obavlja stručni nadzor,

· Rukovodi složenijim vatrogasnim intervencijama,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja, 

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.
Uvjeti:

· Završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili preddiplomski stručni studij i specijalistički diplomski stručni studij (razina 7.1. HKO-a),

· Najmanje zvanje „mlađi viši vatrogasni časnik“

· Položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima,

· četiri godina iskustva na poslovima vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima,
· Osposobljenost za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama IV. razine,

· Osposobljenost za rad na računalnim sustavima koja se koriste u vatrogastvu,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe,

· B kategorija za upravljanje motornim vozilom.
1.2. Zamjenik zapovjednika javne vatrogasne postrojbe

Poslovi i radni zadaci:

Zamjenik zapovjednika nadzire i provodi izvršavanje pojedinih poslova operativne naravi u sklopu provođenja vatrogasne djelatnosti, na temelju planova i programa, a osobito:

· Vodi, organizira i koordinira rad Odjela vatrogasne operative, uz suglasnost zapovjednika,

· Mijenja zapovjednika javne vatrogasne postrojbe u njegovoj odsutnosti,

· Obavlja stručni nadzor,

· Izrađuje programe obuke i vježbi u Postrojbi,

· Vodi evidencije iz područja prisutnosti na radu,

· Rukovodi složenijim vatrogasnim intervencijama,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.

Uvjeti:

· Završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili preddiplomski stručni studij i specijalistički diplomski stručni studij (razina 7.1. HKO-a),

· Najmanje zvanje „stariji niži vatrogasni časnik“,

· Položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima,

· Najmanje  četiri godine iskustva na poslovima vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima,

· Osposobljenost za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama IV. razine,

· Osposobljenost za rad na računalnim sustavima koja se koriste u vatrogastvu,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe,

· B kategorija za upravljanje motornim vozilom.

1.3. Pomoćnik zapovjednika za opremu i tehniku
Poslovi i radni zadaci:

· Vodi, organizira i koordinira rad Odjela servisnih poslova, uz suglasnost zapovjednika,

· Vodi brigu o vatrogasnoj opremi, tehnici i sredstvima za gašenje,

· Sudjeluje u izradi programa opremanja Postrojbe vatrogasnom opremom, tehnikom i sredstvima za gašenje,

· Vodi propisane evidencije iz područja održavanja opreme i tehnike, 

· Po potrebi sudjeluje na vatrogasnim intervencijama,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.

Uvjeti:

· Završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili preddiplomski stručni studij i specijalistički diplomski stručni studij smjera zaštita od požara (razina 7.1. HKO-a),

· Najmanje zvanje „stariji niži vatrogasni časnik“,

· Položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe,

· B kategorija za upravljanje motornim vozilom.

1.4. Pomoćnik zapovjednika za preventivne poslove i poslove zaštite na radu   
Poslovi i radni zadaci:

· Poduzima mjere i provodi radnje za bolju organiziranost preventivnih mjera zaštite od požara na području operativne odgovornosti Postrojbe,

· Obavlja poslove u domeni stručnjaka zaštite na radu,

· Surađuje sa srodnim službama, institucijama i tijelima, odnosno visokorizičnim subjektima u izradi procjena ugroženosti i plana zaštite od požara te procjeni opasnosti radnih mjesta,
· Sudjeluje u izradi programa i plana rada Postrojbe,

· Po potrebi sudjeluje na vatrogasnim intervencijama,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.
Uvjeti:
· Završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili preddiplomski stručni studij i specijalistički diplomski stručni studij smjera zaštita od požara (razina 7.1. HKO-a),

· Najmanje  zvanje „stariji niži vatrogasni časnik“

· Položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima,

· Da ima završeno dodatno neformalno osposobljavanje za provođenje preventivnih mjera i nadzora nad provedbom mjera zaštite od požara i vatrogastva,

· Položen stručni ispit za poslove stručnjaka zaštite na radu,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe,

· B kategorija za upravljanje motornim vozilom.

1.5. Vatrogasac voditelj smjene I
Poslovi i radni zadaci:

· Organizira i rukovodi radom vatrogasne smjene koja mu je povjerena unutar Postrojbe, 
· Rukovodi vatrogasnim intervencijama,

· Odgovoran je za učinkovito obavljanje vatrogasnih intervencija kojom rukovodi,

· Izrađuje i provodi program obuke i vježbi za vatrogasnu smjenu koja mu je povjerena unutar Postrojbe,

· Izrađuje izvješća i vodi drugu dokumentaciju vezanu za rad vatrogasne smjene,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,
· Obavlja i ostale poslove iz svoje nadležnosti.
Uvjeti:

· Završen preddiplomski sveučilišni studij ili kratki stručni studij ili preddiplomski stručni studij u trajanju od tri godine (razina 6.1. HKO-a),

· Najmanje zvanje „mlađi niži vatrogasni časnik“

· Da je proveo najmanje četiri godine na radnom mjestu voditelj vatrogasnog odjeljenja ili najmanje šest godina  na radnom mjestu voditelj vatrogasne grupe,

· Položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima,
· Osposobljenost za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama III. razine,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe,

· B kategorija za upravljanje motornim vozilom.
1.6.   Voditelj vatrogasnog operativnog dežurstva

Poslovi i radni zadaci:

· Ažurira statuse i vodi podatke vezane uz sustav nadzora vatrodojavnog centra,

· Ažurira podatke unutar računalnih sustava koji se koriste u vatrogastvu,

· Vodi evidencije i podnosi mjesečna, kvartalna i godišnja izvješća iz područja rada vatrogasnog operativnog centra,

· Koordinira rad operativnih dežurnih vatrogasaca,

· Zaprima dojave za požare i druge događaje,

· Alarmira dežurnu vatrogasnu smjenu, a po potrebi i pričuvnu vatrogasnu smjenu,

· Vrši nadzor i ažurira podatke vezane za vatrodojavnu centralu,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Po potrebi sudjeluje u izvođenju vatrogasnih intervencija,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.
Uvjeti:

· Završen najviše preddiplomski sveučilišni studij ili kratki stručni studij ili preddiplomski stručni studij u trajanju od tri godine (najmanja razina 4.2., a najviša razina 6.1. HKO-a),

· Najmanje zvanje „stariji niži vatrogasni dočasnik“ ili „mlađi viši vatrogasni dočasnik“,

· Da je proveo najmanje četiri godine na radnom mjestu voditelj vatrogasnog odjeljenja ili šest godina  na radnom mjestu voditelj vatrogasne grupe,

· Da ima položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima,

· Osposobljenost za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama I. razine,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe.

1.7. Vatrogasac voditelj smjene II

Poslovi i radni zadaci:

· Mijenja voditelja smjene I u njegovoj odsutnosti, 

· Rukovodi vatrogasnim intervencijama,

· Odgovoran je za učinkovito obavljanje vatrogasnih intervencija kojom rukovodi,

· Provodi program obuke i vježbi za vatrogasnu smjenu,

· Izrađuje izvješća i vodi drugu dokumentaciju vezanu za rad vatrogasne smjene,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Obavlja i ostale poslove iz svoje nadležnosti.

Uvjeti:

· Da ima stečenu kvalifikaciju na razini 4.2. prema HKO-u ili stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera,

· Najmanje zvanje „mlađi viši vatrogasni časnik“ ili „viši vatrogasni dočasnik“
· Da je proveo najmanje četiri godine na radnom mjestu voditelj vatrogasnog odjeljenja ili najmanje šest godina  na radnom mjestu voditelj vatrogasne grupe,

· Položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima,

· Osposobljenost za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama II. razine,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe,

· B kategorija za upravljanje motornim vozilom.

1.8. Vatrogasac operativni dežurni

Poslovi i radni zadaci:
· Zaprima dojave za požare i druge događaje,
· Alarmira dežurnu vatrogasnu smjenu, a po potrebi i pričuvnu vatrogasnu smjenu,
· Rukuje informacijskim sustavom i iz njega prosljeđuje potrebne podatke,
· Vrši nadzor nad vatrodojavnom centralom,

· Izrađuje izvješća i vodi evidencije iz svog područja rada,
· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,
· Po potrebi sudjeluje u izvođenju vatrogasnih intervencija,
· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.
Uvjeti:

· Da ima stečenu kvalifikaciju na razini 4.1. ili 4.2. prema HKO-u ili stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera,

· Najmanje zvanje „ stariji vatrogasac“ ili stariji vatrogasac I. reda“,

· Najmanje četiri godine radnog iskustva na radnom mjestu stariji vatrogasac specijalist ili 2 godine na radnom mjestu voditelj vatrogasne grupe,

· Osposobljenost za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama I. razine,

· Osposobljenost za rad na računalnim sustavima koja se koriste u vatrogastvu,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe.
1.9. Vatrogasac voditelj vatrogasnog odjeljenja
Poslovi i radni zadaci:
· Organizira i rukovodi radnom vatrogasnog odjeljenja,

· Mijenja voditelja smjene u njegovoj odsutnosti, 

· Rukovodi vatrogasnim intervencijama,

· Odgovoran je za učinkovitost intervencije koju vodi,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.

Uvjeti:

· Da ima stečenu kvalifikaciju na razini 4.2. prema HKO-u ili stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera,

· Najmanje zvanje „ mlađi niži vatrogasni dočasnik“ ili „niži vatrogasni dočasnik“,

· Najmanje dvije godine na radnom mjestu voditelj vatrogasne grupe ili dvije godine na radnom mjestu vozač,

· Položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima,

· Osposobljenost za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama I. razine,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe,

· B kategorija za upravljanje motornim vozilom.

1.10.  Voditelj vatrogasne grupe

Poslovi i radni zadaci:
· Organizira i rukovodi radnom vatrogasne grupe,
· Rukovodi vatrogasnim intervencijama,

· Odgovoran je za učinkovitost intervencije koju vodi,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.

Uvjeti:
· Da ima stečenu kvalifikaciju na razini 4.2. prema HKO-u ili stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera,

· Najmanje zvanje „stariji vatrogasac“ ili „stariji vatrogasac I. reda“ ili „mlađi niži vatrogasni dočasnik“

· Da je proveo najmanje dvije godine na radnom mjestu stariji vatrogasac specijalist ili stariji vatrogasac – vozač ili dvije godine na radnom mjestu vatrogasni instruktor,

· Osposobljenost za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama I. razine,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe,

· B kategorija za upravljanje motornim vozilom.

1.11. Voditelj vatrogasne grupe – vozač  

Poslovi i radni zadaci:
· Upravlja i rukuje vatrogasnim vozilom, vatrogasnom opremom i drugom tehnikom,

· Brine o tehničkoj ispravnosti vozila i druge tehnike,

· Organizira i rukovodi radnom vatrogasne grupe

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.
Uvjeti:
· Da ima stečenu kvalifikaciju na razini 4.2. prema HKO-u ili stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera, 
· stečenu kvalifikacija vozača motornih vozila ili C kategorija za upravljanje motornim vozilom,
· Najmanje zvanje „stariji vatrogasac“ ili „stariji vatrogasac I. reda“ ili „mlađi niži vatrogasni dočasnik“

· Najmanje dvije godine na radnom mjestu stariji vatrogasac – vozač ili tri godine na radnom mjestu vatrogasac vozač,

· Osposobljenost za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama I. razine,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe.

1.12. Stariji vatrogasac - vozač 

Poslovi i radni zadaci:
· Upravlja i rukuje vatrogasnim vozilom, vatrogasnom opremom i drugom tehnikom,

· Brine o tehničkoj ispravnosti vozila i druge tehnike,

· Sudjeluje u vatrogasnim intervencijama i kao vatrogasac,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.

Uvjeti:
· Da ima stečenu kvalifikaciju na razini 4.1. ili 4.2. prema HKO-u ili stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera, 
· stečenu kvalifikacija vozača motornih vozila ili C kategorija za upravljanje motornim vozilom,

· Najmanje četiri godine radnog iskustva na radnom mjestu vatrogasac - vozač,

· Najmanje zvanje „ stariji vatrogasac“ ili „ stariji vatrogasac I. reda“,

· Završeno osposobljavanje za rukovanje uređajima na vatrogasnim vozilima,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe.
1.13. Vatrogasac - vozač 

Poslovi i radni zadaci:
· Upravlja i rukuje vatrogasnim vozilom, vatrogasnom opremom i drugom tehnikom,

· Brine o tehničkoj ispravnosti vozila i druge tehnike,

· Sudjeluje u vatrogasnim intervencijama i kao vatrogasac,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.

Uvjeti:
· Da ima stečenu kvalifikaciju na razini 4.1. ili 4.2. prema HKO-u ili stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera, 
· C kategorija za upravljanje motornim vozilom,

· Odrađeni pripravnički staž,

· Najmanje zvanje „ mlađi vatrogasac“ ili „ vatrogasac“,

· Završeno osposobljavanje za rukovanje uređajima na vatrogasnim vozilima,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe.
1.14. Stariji vatrogasac specijalista

Poslovi i radni zadaci:

· Sudjeluje u vatrogasnim intervencijama,

· Obavlja pregled vatrogasne opreme i vodi računa o ispravnosti iste,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.
Uvjeti:
· Da ima stečenu kvalifikaciju na razini 4.1. ili 4.2. prema HKO-u ili stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera,

· Najmanje zvanje „stariji vatrogasac“ ili „stariji vatrogasac I reda“,
· Najmanje dvije godine radnog iskustva na radnom mjestu vatrogasac specijalist,

· Da je završeno najmanje dva neformalna osposobljavanja sukladno članku 12. Zakona o vatrogastvu ,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe,
· B kategorija za upravljanje motornim vozilom.

1.15. Vatrogasac specijalista

Poslovi i radni zadaci:

· Sudjeluje u vatrogasnim intervencijama,

· Obavlja pregled vatrogasne opreme i vodi računa o ispravnosti iste,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.
Uvjeti:
· Da ima stečenu kvalifikaciju na razini 4.1. ili 4.2. prema HKO-u ili stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera,

· Najmanje zvanje „vatrogasac“ ili „stariji vatrogasac“

· Najmanje dvije godine radnog iskustva na radnom mjestu vatrogasac,

· Da je završeno najmanje jedno neformalna osposobljavanja sukladno članku 12. Zakona o vatrogastvu,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe.

· B kategorija za upravljanje motornim vozilom.
1.16. Vatrogasac
Poslovi i radni zadaci:

· Sudjeluje u vatrogasnim intervencijama,
· Obavlja pregled vatrogasne opreme i vodi računa o ispravnosti iste,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.

Uvjeti:
· Srednja stručna sprema vatrogasnog smjera,
· Najmanje jedna godina radnog iskustva na radnom mjestu vatrogasac pripravnik,

· Najmanje zvanje „mlađi vatrogasac“

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe.

1.17. Vatrogasac vozač - voditelj servisa za vatrogasnu opremu i tehniku

Poslovi i radni zadaci:
· Održava i rukuje vatrogasnim vozilima, pumpama, agregatima te ostalom vatrogasnom opremom i tehnikom,

· Vodi potrebne evidencije vezano uz servis za vatrogasnu opremu i tehniku,

· Brine o tehničkoj ispravnosti vozila i druge tehnike,
· Sudjeluje u izradi plana nabave vatrogasne opreme i uređaja,
· Odgovoran je za opremu i sredstva u radionici za vatrogasnu opremu i tehniku,

· Sudjeluje na vatrogasnim intervencijama kao vatrogasac vozač,

· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Obavlja ostale poslovi iz svoje nadležnosti.

Uvjeti:
· Da ima stečenu kvalifikaciju na razini 4.1. ili 4.2. prema HKO-u mehaničarskog ili stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera, 
· stečenu kvalifikacija vozača motornih vozila ili C kategorija za upravljanje motornim vozilom,
· Najmanje četiri godine radnog iskustva na radnom mjestu vatrogasac - vozač,

· Najmanje zvanje „ stariji vatrogasac“ ili „ stariji vatrogasac I. reda“,

· Završeno osposobljavanje za rukovanje uređajima na vatrogasnim vozilima,

· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe.

1.18. Vatrogasac vozač - voditelj servisa za održavanje dišnih aparata

Poslovi i radni zadaci:

· Održava dišne aparate te održava i rukuje opremom servisa za održavanje dišnih aparata,

· Vodi potrebne evidencije vezano uz servis za održavanje dišnih aparata,
· Sudjeluje u izradi plana nabave vatrogasne opreme i uređaja,
· Odgovoran je za opremu i sredstva u servisu za održavanje dišnih aparata,

· Sudjeluje u vatrogasnim intervencijama kao vatrogasac vozač,
· Sudjeluje u izvođenju vježbi i usavršavanja,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.

Uvjeti:
· Da ima stečenu kvalifikaciju na razini 4.1. ili 4.2. prema HKO-u ili stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera, 
· stečenu kvalifikacija vozača motornih vozila ili C kategorija za upravljanje motornim vozilom,

· Osposobljenost za obavljanje poslova održavanja dišnih aparata koju mora steći u roku od jedne godine od dana zaposlenja,
· Najmanje zvanje „ stariji vatrogasac“ ili „ stariji vatrogasac I. reda“,

· Položen stručni ispit za rukovatelja posudama stlačenih plinova,
· Tjelesna i motorička te zdravstvena i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne službe.
1.19. Vatrogasac pripravnik jeste osoba koja se prvi put zapošljava u sustavu vatrogastva, ima stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera te se osposobljava za samostalan rad. Način, uvjeti i rokovi vezani uz pripravništvo utvrđeni su poglavljem V. Pravilnika o radu Javne vatrogasne postrojbe grada Šibenika.

1.20. Vatrogasac početnik jeste osoba koja nema stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera, ali ima stečenu kvalifikaciju razine 4.1. ili 4.2. prema Hrvatskom kvalifikacijskom okviru, a obavlja poslove u vatrogasnoj postrojbi i vatrogasnoj organizaciji i s kojim se posebnim ugovorom reguliraju međusobna prava i obveze za vrijeme trajanja obrazovanja (kurikulum za obrazovanje vatrogasaca). Način, uvjeti i rokovi vezani uz početništvo utvrđeni su poglavljem V. Pravilnika o radu Javne vatrogasne postrojbe grada Šibenika.
2. USTROJSTVENA JEDINICA STRUČNA SLUŽBA I POMOĆNI POSLOVI
2.1. Voditelj stručne službe

Poslovi i radni zadaci:
Voditelj stručne službe nadzire i provodi izvršavanje pojedinih stručnih poslova, na temelju godišnjih i dugoročnih planova i programa, a osobito:
· Vodi, organizira i koordinira rad unutarnje ustrojstvene jedinice u kojoj se obavljaju stručni poslovi knjigovodstva, računovodstva, nabave, arhiviranja, administracije te pomoćni poslovi,

· Obavlja poslove kontrole namjenskog korištenja sredstava,

· Izrađuje kvartalne, polugodišnje i godišnje financijske izvještaje i odgovoran je za njihovu pravovremenu predaju nadležnim tijelima,
· Izrađuje financijske planove s projekcijama,

· Predlaže raspodjelu sredstava i dinamiku korištenja,

· Prati i analizira likvidnost Postrojbe te pravovremeno djeluje,

· Vrši obračun plaća i naknada plaća te ih svojim potpisom ovjerava,
· Vrši obračun ugovora o djelu, stipendija, pomoći i drugih primitaka radnika,
· Vrši obračun poreza na dobit,

· Izrađuje statistička izvješća iz svoje nadležnosti,

· Daje naloge i upute za knjiženje te obavlja knjiženja plaća i poreza, a po potrebi i ostale računovodstvene i knjigovodstvene poslove,

· Otvara i zatvara poslovne knjige,

· Organizira postupak, sudjeluje u pripremanju i provedbi natječaja za nabavu opreme, radova i usluga sukladno Zakonu o javnoj nabavi i izrađuje plan nabave Postrojbe,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.

Uvjeti:
· Završen najmanje preddiplomski sveučilišni studij ili kratki stručni studij ili preddiplomski stručni studij u trajanju od tri godine iz društvenog područja ekonomske struke,
· Radno iskustvo od pet godina na poslovima struke,
· Aktivno znanje jednog svjetskog jezika,

· Poznavanje rada na osobnom računalu,

· Zdravstvena sposobnost.
2.2. Stručni savjetnik za knjigovodstvo i proračun

Poslovi i radni zadaci:
· Obavlja knjigovodstvene i financijske poslove,

· Vodi poslovne knjige,

· Obavlja financijske poslove vezane uz donacije,

· Izrađuje i knjiži izlazne račune,

· Knjiži ulazne račune te vodi brigu o usklađenju s financijskim planom i planom nabave,

· Izrađuje i knjiži obračun PDV-a,

· Knjiži izvode,

· Vodi i knjiži glavnu blagajnu,

· Izrađuje putne naloge,

· Vodi postupke naplate potraživanja i obavlja usklađivanja s kupcima i dobavljačima,

· Vodi evidenciju i godišnji popis imovine,

· Asistira voditelju stručne službe pri izradi financijskih planova i financijskih izvještaja,

· Prati propise i stručnu literaturu vezano uz knjigovodstvene i računovodstveno – financijske poslove,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.

Uvjeti:
· Završen najmanje preddiplomski sveučilišni studij ili kratki stručni studij ili preddiplomski stručni studij u trajanju od tri godine iz društvenog područja ekonomske struke,
· Radno iskustvo od tri godine na poslovima struke,

· Poznavanje rada na osobnom računalu,

· Zdravstvena sposobnost.
2.3. Suradnik za opće i zajedničke poslove
Poslovi i radni zadaci:
· Vodi kadrovsku evidenciju zaposlenih te izrađuje ugovore, potvrde, uvjerenja, rješenja i ostalu dokumentaciju proizašlu iz radnog odnosa,

· Izrađuje dokumentaciju u postupcima nabave i natječaja i izvješća o provedenim postupcima,
· Priprema dokumentaciju i vodi zapisnik za sjednice Vatrogasnog vijeća,
· Obavlja poslove službenika za informiranje i izrađuje izvješće o informiranju,

· Obavlja poslove službenika za zaštitu osobnih podataka,

· Vodi pismohranu te brine o gradivu Postrojbe,

· Objavljuje dokumente na web stranici po nalogu voditelja stručne službe,

· Prati propise iz područja djelokruga Postrojbe,

· Vodi registre ugovora,

· Obavlja ostale poslove iz svoje nadležnosti.

Uvjeti:
· Završen najviše preddiplomski sveučilišni studij ili kratki stručni studij ili preddiplomski stručni studij u trajanju od tri godine iz društvenog područja pravne struke, odnosno upravnog smjera za srednju stručnu spremu,
· Poznavanje rada na osobnom računalu,
· Položen stručni ispit za provjeru stručne osposobljenosti djelatnika u pismohranama ili ga mora položiti u roku od jedne godine od dana zaposlenja,
· Zdravstvena sposobnost.

2.4. Spremačica

Poslovi i radni zadaci:
· Brine o čistoći u radnim prostorima i okolišu upravnog objekta,
· Brine o higijeni radnih prostora,

· Radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog.
Uvjeti:
· Najviše srednja stručna sprema, 

· Zdravstvena sposobnost.
IV.
RADNO VRIJEME I DODATNE ODREDBE

Članak 17.

(1)Zaposlenici raspoređeni na rad unutar Odjela vatrogasne operative te Odjela servisnih poslova, poslove i zadatke obavljaju po turnusnom rasporedu (12/24-12/48) u vremenskom intervalu od 0700 do 1900 sati, odnosno od 1900 do 0700 sati.

(2)Zaposlenici raspoređen na rad unutar Odjela za pomoćne poslove, poslove i zadatke obavlja po osmosatnom rasporedu u vremenskom intervalu od 0630 do 1430 sati.

(3)Zaposlenici koji nisu navedeni stavkom 1. i 2. ovog članka poslove i zadatke obavljaju po osmosatnom rasporedu u vremenskom intervalu od 0700 do 1500 sati.

Članak 18.


(1)Zaposlenici unutar ustrojstvene jedinice Ured zapovjednika koji zbog neudovoljavanja tjelesne sposobnosti za obavljanje vatrogasne djelatnosti, a koja se dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene ustanove, nisu u mogućnosti obavljati poslove s posebnim uvjetima rada mogu se rasporediti na radna mjesta iz članka 16., točke 1.3., 1.4., 1.6., 1.7., 1.16., 1.17., pod uvjetom da ispunjavanju ostale Opće uvjete pojedinog upražnjenog radnog mjesta i udovoljavanju tjelesne sposobnosti za iste.

(2)Zaposlenici iz stavka 1. ovog članka raspoređuju se na rad sukladno rasporedu iz članka 17., st. 3. ovog Pravilnika.
Članak 19.

      
(1)Zaposlenik koji za vrijeme radnog odnosa u Postrojbi školovanjem, prekvalifikacijom, radnim iskustvom ili vremenom provedenim na obavljaju određenih poslova stekne uvjete za drugo radno mjesto koje je za njega povoljnije ili je raspoređen na radno mjesto niže stručne spreme od one koju zaposlenik posjeduje, a u Postrojbi postoji nepopunjeno radno mjesto odgovarajuće stručne spreme, može se odlukom zapovjednika rasporediti na odgovarajuće radno mjesto bez raspisivanja javnog natječaja, a sukladno ovom Pravilniku, sistematizaciji radnih mjesta i Pravilniku o radu Javne vatrogasne postrojbe grada Šibenika.            
V.
PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 20.


(1)Na radna mjesta i zvanje zaposlenika, utvrđena ovim Pravilnikom, rasporedit će se zaposlenici Postrojbe prema stručnoj spremi, radnom stažu i radnim sposobnostima, s kojima će zapovjednik Postrojbe zaključiti ugovor o radu.

(2)Svi zaposlenici zatečeni u radnom odnosu u vrijeme stupanja na snagu ovog Pravilnika raspodijeliti će se na odgovarajuća radna mjesta utvrđena ovim Pravilnikom.
(3)Zapovjednik Postrojbe sklopiti će Ugovore o radu sa zaposlenicima za odgovarajuće radno mjesto prema uvjetima propisanima za svako radno mjesto sukladno ovom Pravilniku.

(4)Zaposlenici mogu biti premješteni, odnosno raspoređeni, na drugo radno mjesto u skladu s potrebama rada te prema stručnoj spremi, radnom stažu, osobnom zvanju, radnim sposobnostima i postignutim rezultatima u obavljanju poslovnih zadataka te će s takvim zaposlenicima Zapovjednik Postrojbe sklopiti novi ugovor o radu.

Članak 18.

(1)Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave, a objavljuje se na oglasnoj ploči Postrojbe.

         
(2)Izmjene i dopune ovog Pravilnika vrše se na način i po postupku za njegovo donošenje.

Članak 19.

(1)Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje važiti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne vatrogasne postrojbe grada Šibenika (KLASA: 007-02/23-01/05, URBROJ: 2182-1-55-03-23-1 od 26. listopada 2023. godine).
KLASA: 007-02/24-01/02
URBROJ: 2182-1-55-03-24-1
Šibenik, 18. rujna 2024. 
 JAVNA VATROGASNA POSTROJBA
  GRADA ŠIBENIKA
               VATROGASNO VIJEĆE

     PREDSJEDNIK

                 Tomislav Banovac
Ovaj je Pravilnik objavljen na oglasnoj ploči Javne vatrogasne postrojbe grada Šibenika dana 20. rujna 2024. godine i stupio je na snagu dana 28. rujna 2024. godine.
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